
เม่ือวันจันทร ท่ี 6 มกราคม 2568 คณะผูบริหาร นําโดย นายมานะ โปรงมณี นายกองคการบริหารสวน

ตําบลพลับลา อําเภอเชียงขวัญ จังหวัดรอยเอ็ด พรอมดวยพนักงานสวนตําบล พนักงานจางทุกคน ไดรวมประชุม

ประจําเดือน มกราคม 2568  ท้ังนี้ สาระสําคัญในการประชุม มุงเนนให ผูบริหาร พนักงานสวนตําบลและ

พนักงานจางทุกคน  ใหมีความยึดม่ันในความซ่ือสัตย รับผิดชอบตามหนาท่ี ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมาตาม

กฎหมาย และตามทํานองคลองธรรม โปรงใส และมีจิตสํานึกท่ีดี ตาม ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน ท้ังนี้พนักงานและลูกจาง องคการ

บริหารสวนตําบลพลับลา ไดรับรูและตระหนักถึงความสําคัญในเรื่องดังกลาว และพรอมนําไปปฏิบัติ ตอไป 

 

 


